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Ser agente transformador da sociedade, promovendo
a insercao social e capacitacao profissional.

Visao
O Programa Providéncia é reconhecido por sua

atuacao como indutor de desenvolvimento social
com ética, transparéncia e efetividade.
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Apresentacao

Eis que estamos em 2016. ANO NOVO, VIDA NOVA - como aprendemos desde pequenos — foi
a tonica que voluntarios, corpo diretivo, conselheiros e funcionarios iniciaram mais um ano de
trabalho. Todos imbuidos de forca de vontade, garra, espirito de equipe e uma enorme vonta-
de de escrever uma nova pagina na histéria do Programa Providéncia de Elevacao da Renda
Familiar.

Nao obstante o esforco de toda a familia Providéncia, conseguimos efetuar um dnico bazar para
obtencao de receitas com a venda de objetos apreendidos pela Receita Federal do Brasil e a nds
doados em anos anteriores. Ressaltamos que em funcao de legislacao especifica em anos que
ocorrem elei¢coes nao é possivel a referida doacao.

Durante o exercicio, funcionou o Comité de Desenvolvimento Institucional — CDI — com o obje-
tivo de prestar consultoria e assessoria ao Programa Providéncia — que, com a colaboracao de
diversos voluntarios, ofereceu alternativas de atuacdo e de melhoria na conducao de nossos
servicos. Dentre elas, destacamos a nossa introducdo em projetos de alfabetizacao de jovens
e adultos.
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Ressaltamos também nossa tentativa de obter recursos junto a Comunidade Europeia para
desenvolvimento de Projeto de Educacao Financeira e Previdenciaria para pessoas que vivem
em areas socioeconodmicas vulneraveis. Participamos do edital, mas nao obtivemos éxito em
sermos selecionados com o projeto. Aproveitando a experiéncia obtida, desenvolvemos o Pro-
jeto com recursos proprios.

Também com recursos proprios, mediante a continuidade do microcrédito — nossa principal
area de atuacao -- mantivemos acesa a chama de fornecer meios para alavancar a geracao e
elevacdo da renda familiar, em um ano em que a economia brasileira sofre grave revés face a
conjuntura politica nacional e a fatores econdmicos tanto de ordem interna quanto externa.

Nossos esforcos nao foram em vao. Mais uma vez agraciados com a confianca, apoio e dedica-
cao do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal, dos empregados, associados, volunta-
rios e parceiros conseguimos terminar o ano com esperancas renovadas para que, nos proximos
exercicios, possamos colocar mais efetivamente nossos recursos e esforcos para cumprir nossa
missao de ser agente transformador da sociedade, promovendo a insercao social e capacitacao
profissional junto as comunidades e pessoas carentes do Distrito Federal e Entorno.

Programa Providéncia de Elevacao da Renda Familiar







Operacoes de
Microcrédito
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No que tange aos tomadores de microcré-
dito, houve forte queda na demanda acom-
panhando a tendéncia ja registrada em
2015. De outro lado, nossos clientes tive-
ram dificuldades em cumprir os compromis-
sos assumidos, levando-os a inseguranca
na tomada de novos créditos e na formacao
de estoque, gerando queda na expectativa
de realizacao de vendas. Na regiao de nos-
sa atuacao — Distrito Federal e Entorno --
o indice de desemprego aumentou, o que
reforcou a propensao negativa para novos
investimentos.

O Programa Providéncia, face aos dados
apresentados, procurou atender os seus to-
madores de microcrédito dando énfase no
acompanhamento dos recursos tomados,
com vistas a preservar a capacidade de pa-
gamento e na tentativa de instrumentaliza-
-los com o repasse de informacdes para o
acompanhamento de suas dividas, controle
de caixa e estoques. Tal medida vem sendo
implementada paulatinamente.

Importante salientar que a mudanga no ce-
nario econdmico financeiro requereu um
constante acompanhamento que, de longe,
suplanta nossa capacidade de atender as ne-
cessidades impostas pelo mercado de micro-
crédito. Tentativa de contornar a situacao é a
realizacdo do projeto de educacdo financeira
“Nao Sou Gabriela” que vem sendo realizado
na comunidade de Lago Azul, no municipio
do Novo Gama (GO).

Em funcdo do cendrio que se apresentou, o
ndmero de nossas operacoes de crédito reali-
zadas diminuiu em 18,8%, passando de 196
para 159 durante o exercicio de 2016, com
reflexo no montante emprestado, que caiu
5,16%, passando de R$ 557.500,00 para R$
449.500,00.

O recursos totais emprestados configura-
-se na seguinte distribuicdo: R$ 295.500,00
(65,74%) para o Comércio; R$ 62.500,00
(13,90%) para a Producdo e R$ 61.500,00
(20,36%) para Servicos, sendo que 91% de




nossos recursos foram destinados a financiamento de ~ Desde o inicio de nossas atividades em fevereiro
capital de giro e 9% para Investimentos. Por género, ~ de 1998, foram contratadas 17.193 operacoes de
as mulheres representam 59,12% de nossos tomado- microcrédito com um desembolso de R$ 8.899 mi-
res de microcrédito contra 40,88% de homens. IhGes.

Permanecemos atendendo as seguintes

comunidades:

No Estado de Goids: Aguas Lindas de Goids, Ci-
mcomércio  dade Ocidental, Novo Gama, Planaltina de Goias,

Santo Antbnio do Descoberto, Valparaiso e Luzia-
W FProducdo nia.

Natureza

MRS No Distrito Federal: Plano Piloto (Asa Sul), Ceildn-
dia, Vila Estrutural, Gama, Planaltina, Sobradinho,
Riacho Fundo, Recanto das Emas, Samambaia,
Finalidade izr;tjéMarla, Sobradinho, Sao Sebastido, Guara e

H Capital Giro
09

B Investimento

Género

H Mulheres

H Homens

Destacamos também que conseguimos recuperar R$
36.027,82 de créditos inadimplidos demonstrando
que o esforco dispendido na cobranca de valores ven-
cidos vem dando resultados.

Programa Providéncia de Elevacao da Renda Familiar
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Realizou-se no dia 04/10/2016, na sede da entidade o XVIII
SEPROM — Seminario Providéncia de Microcrédito, com a pre-
senca de nada menos que 70 pessoas, sendo 24 beneficiarios
do mecanismo do microcrédito produtivo orientado promovi-
do pelo Programa Providéncia, todas elas residentes em are-
as periféricas de Brasilia, localizadas em zonas de reconheci-
do baixo nivel de renda familiar. Os demais eram convidados
interessados em conhecer os trabalhos aqui desenvolvidos.

O evento contou com palestra proferida pelo
Consultor do SEBRAE, Newton Marques, que
discorreu sobre o tema “Entendendo Custos,
Despesas e Precos de Venda”. Na oportunidade,
ressaltou as vantagens das compras agrupa-
das, ou seja, em maior escala, como elemento
redutor de preco de aquisicdo e seu reflexo na
formacao do preco de venda. Destacou, ainda,
a importancia do associativismo e do cooperati-
vismo como modelos de organizagao solidaria e
empreendedora, que exigem a participagao de
todos os envolvidos, de forma democratica.

A primeira, atuando, em sua maioria, na pro-
mogao e defesa de agbes sociais de interesse
dos seus componentes e, a sequnda, com o
objetivo maior voltado para as questoes econo-
micas do negdcio que representa. Ambas vol-
tadas para o desenvolvimento socioecondmico
de seus pares, sob o lema de que a uniao faz
a forca. Apontou também para a relevancia da
formalizacao dos empreendimentos, sugerindo
a disseminacao do regime do MEI — Microem-
preendedor Individual, em face dos beneficios
socioecondmicos e assistenciais dai decorren-

tes. Em seguida, buscou sensibilizar os presen-
tes para os conceitos de despesas fixas e varia-
veis, além do seu acompanhamento e controle
no processo evolutivo de qualquer empreendi-
mento, independentemente do seu porte e, por
fim, alertou-os para a necessidade de se plane-
jar, condicao que ele aponta como fundamental,
para se alcancar sucesso na vida e nos negocios.




Em sequida, representante do Banco de Brasi-
lia — BRB, Rodrigo Alves do Santos, na mesma
linha de pensamento, cuidou de mostrar a re-
levancia do “Como fazer o planejamento finan-
ceiro pessoal”, com énfase na perseveranca e
no controle dos gastos e do endividamento,
bem assim na importancia de se adquirir o ha-
bito de poupar para assegurar uma vida mais
tranquila no futuro. A orientacdo também se
estende, pregou ele, ao mundo dos negocios.

Como tem se tornado constante nesses en-
contros do SEPROM, o professor de Educacao
Fisica Marcelo Barros conduziu palestra sobre
atividades fisicas e a prevencao das patologias
osteomusculares - que tantos efeitos noci-
vos tém provocado nas pessoas - do que sao
exemplos as Lesoes por Esforcos Repetitivos
(LER) e os Disttrbios Osteomusculares Relacio-

nados ao Trabalho (DORT), levando, inclusive,
0s presentes a praticar diversos exercicios de
alongamento e fornecendo-lhes outras orien-
tacdes com vistas a melhoria da sua sadde.

Nessa sequéncia, o médico Neniomar Nénio
Carvalho discorreu sobre “A vitamina D — Ne-
cessidades desde o Utero até a velhice”, em
que enfatizou a importancia de se tomar sol,
no momento e no tempo certo, como elemen-
to primordial para se obter essa substancia,
que é essencial para o corpo humano, e os
beneficios dai decorrentes para a sadde, na
manutencao do tecido dsseo e por prevenir
e tratar uma série de moléstias, a exemplo
do cancer, cardiopatias, doencas autoimunes
(artrite reumatoide, esclerose mdltipla, dentre
outras), além de ser essencial para as gestan-
tes e os bebés.

Programa Providéncia de Elevacao da Renda Familiar
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De outra parte, Nadia Gomide, do Instituto Ani-
ma, apresentou como tema o “Coaching”, en-
fatizando tratar-se de instrumento moderno de
desenvolvimento e capacitacao humana. Em
outras palavras, procurou demonstrar a impor-
tancia dessa metodologia de evolucao pessoal,
que atua sobre suas caracteristicas individuais
para promover a elevacao do grau de autocon-
fianca e, por conseguinte, superacao de barrei-
ras e explorar todo o seu potencial. O trabalho
é desenvolvido por profissional especializado
que busca estimular no seu cliente, qualquer
que seja sua profissao, esse seu poder. O inte-
resse da plateia sobre o assunto foi-se acentu-
ando a medida que eram citados exemplos de
sucesso da aplicacao dessa técnica.

Apbs o almoco, oferecido pelo Programa Pro-
vidéncia as pessoas convidadas, foi realizada
palestra sobre o “Programa de Prevencao e Tra-
tamento de Consumidores Superendividados”,
uma iniciativa do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territorios — TIDFT. Os representan-
tes daquele Tribunal, Rafael Rico e Andreia
Siqueira deram énfase a questao da educacao
financeira, como instrumento de planejamen-
to para uma vida mais tranquila e, a0 mesmo
tempo, expuseram a forma como, em situacao
de superendividamento, se deve recorrer aque-
le Tribunal para viabilizar resolucao amigavel
de conflitos afins.

Em sintese, essa iniciativa, a partir da avaliacao
de dois requisitos basicos: a “voluntariedade
das partes” e a “boa-fé do superendividado”,
busca promover a “renegociacdo amigavel das
dividas com os credores conveniados, a edu-
cacao financeira do consumidor voltada ao
crédito responsavel e a reinclusao social do

superendividado”. Pode participar desse acor-
do qualquer “pessoa fisica, capaz, de boa-fé,
impossibilitada economicamente de pagar o
conjunto de suas dividas de consumo, exigiveis
e vincendas, contraidas por ma administracao
do orcamento familiar ou por acidentes da
vida, como, morte, doencas, desemprego, di-
vorcio etc., sem o prejuizo do seu sustento e de
sua familia”. Sao atendidas pelo Programa: “as
dividas oriundas de empréstimos/financiamen-
tos, de contratos de crédito ao consumidor e de
prestacao de servicos/aquisicao de produtos”.
Por outro lado, sao excluidas “as dividas ali-
menticias, habitacionais, fiscais, profissionais
e decorrentes de indenizagdo”. E importante
ressaltar que o superendividado é excluido do
Programa caso: “preste, dolosamente, declara-
coes falsas ou produza documentos inexatos,
com o objetivo de alcancar beneficios indevi-
dos com o Programa”; “desvie a totalidade ou
parte de seus bens com o objetivo de fraudar
credores ou a execugao”; “agrave a sua situa-
cao de superendividamento, mediante a obten-
cao de novos empréstimos ou pratique atos de
disposicao de seu patrimonio durante o curso




do procedimento de tratamento de situagao
de superendividamento”.

Para encerrar o evento, especialista em edu-
cacao financeira, Max Coelho, voluntério do
Programa Providéncia, informou que esta
estruturando novo projeto social de apoio e
formacdo gratuita para desenvolver a cultu-
ra financeira de seus clientes, com énfase na
poupanga, voltada para a realizacao de seus
sonhos, a expansao do seu negocio, a dispo-
nibilizacao de condicoes para superar even-
tuais dificuldades (pessoais, familiares ou do
negocio) e, em especial, a formacdo de lastro
para uma velhice mais tranquila. Em seguida,
aplicou questionario para levantar o perfil so-
cial, empresarial e financeiro dos presentes.
Prosseguindo, deu inicio a realizacao de roda

de conversa sobre o assunto objeto do questio-
nario, no que foi bem acolhido pelos entrevista-
dos, que participaram ativamente da oficina e se
mostraram surpresos com o estagio em que se
encontram a respeito dos temas abordados, em
especial, o despreparo para o enfrentamento de
eventos fortuitos (doencas, roubos, incéndios,
crises economicas) e o descaso com o futuro
(sem qualquer preocupacdo quanto a formagao
de poupanca). Houve manifesto interesse de
grande parte dos presentes em participar desse
novo projeto, tao logo seja ele implementado.

Para encerrar o Seminario, o Programa Provi-
déncia promoveu a distribuicao, por sorteio, de
diversos brindes aos participantes, dos quais
colheu depoimentos muito positivos sobre o
evento.

Programa Providéncia de Elevacao da Renda Familiar
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Instituto Dom Orione

Desde 2011, o Programa Providéncia vem apoian-
do o Instituto Dom Orione, entidade que viabili-
za - dentre outras atividades de relevante impacto
social dirigidas a pessoas em situacao de vulnera-
bilidade - a assisténcia e a educacdo de criancas
e jovens de origem pobre, residentes nas comu-
nidades do Itapod, Paranoa e Sao Sebastiao. Esse

suporte reside na concessao de ajuda financeira mensal
de R$ 500,00 (quinhentos reais) que se destina a cober-
tura de parte das despesas com energia elétrica, agua,
acesso a Internet e manutencao dos equipamentos ali
instalados, os quais foram objeto de projeto desenvol-
vido pelo Programa Providéncia junto a embaixada da
Nova Zelandia, desde entao.

Em 2016, cerca de cem criancas e jovens de 06 a 15
anos de idade, participaram diariamente de ativida-
des complementares disponibilizadas nas instalagoes
do Dom Orione, a exemplo da iniciacao digital e aces-
so a essa tecnologia como instrumento de suporte
para a disseminacdo do conhecimento e reforco es-
colar, mediante a utilizacdo do periodo de tempo livre
extraclasse da Escola em que estudam, dando-lhes,
assim, cobertura assistencial, educacional, cultural e
de lazer em tempo integral.

Instituto Nossa Senhora da Piedade

A parceria firmada com o Instituto Nossa
Senhora da Piedade segue os mesmos pa-
drdes estabelecidos com o Instituto Dom
Orione, no que tange a contribuicdo finan-
ceira mensal de R$ 500,00 (quinhentos re-
ais) para custear os gastos com pagamento
de energia elétrica, agua, acesso a internet
além da manutencao dos equipamentos
do centro de informatica ali instalado.

Essa parceria, que tem finalidade similar
a pactuada com o Instituto Dom Orione,
no que se refere a disseminacao do uso
do computador e da Internet, como instrumentos
de apoio de formacdo educacional e cultural do
individuo e da disseminacao do conhecimento,
visa também contribuir para o desenvolvimento
e integracao social da crianca e da jovem que ali

estudam, em especial porque oriundas de familias e
comunidades carentes ou enquadradas como em situ-
acao de risco. A entidade realizou um total de cento
e trinta atendimentos em 2016, desenvolvendo ativi-
dades educativas no turno extraescolar.




Bazar Beneficente

Nos dias 28, 29 e 30 de junho foi realizado
bazar beneficente em parceria com a OASSAB
— Obras de Assisténcia e de Servico Social da
Arquidiocese de Brasilia, composto por mer-
cadorias doadas pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil. Vale ressaltar que diferente-
mente do exercicio de 2015, ndo foi possivel a
realizacao de mais eventos em face de tratar-
-se de ano eleitoral, que inviabiliza as doacdes
daquela Instituicao.

Associacao Sao Vicente de Paula

- Lar dos Velhinhos

A partir da triplice alianca entre o Programa Provi-
déncia, a Universidade de Brasilia — UnB/Campus
Ceilandia e a Associacao Sao Vicente de Paulo - Lar
dos Velhinhos, localizado em Taguatinga Sul, vém
sendo oferecidos cursos de informatica aos idosos
ali internados, bem como a comunidade da terceira
idade da circunvizinhanga, além da realizacao de ofi-
cinas de memoria. As atividades de informatica sao
realizadas em sala estruturada para esse fim, sob
os auspicios do Programa Providéncia, e que conta

com dez microcomputado-
res, para 0 uso prioritario
dos idosos ali residentes e,
em seus horarios 0ciosos,
sua utilizacao é disponibi-
lizada as pessoas idosas
da comunidade local. E, as
oficinas de meméria, ex-
clusivamente aos primei-
ros, assim como as demais
atividades de estimulacao
motora, cognitiva e de
participacdao social, envol-
vendo a musica, com formacao de coral, e a expres-
sao corporal.

As atividades sao desenvolvidas por monitores, alu-
nos da UnB do curso de Terapia Ocupacional, caben-
do ao Programa Providéncia arcar com o pagamento
de parte das despesas de conta de agua, energia
elétrica, acesso a Internet e manutencao do centro
de informatica, por intermédio de aporte financeiro
mensal.

Programa Providéncia de Elevacao da Renda Familiar
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Casa Santo André

Desde 24 de julho de 2013, o Programa Providén-
cia, embasado no Acordo de Cooperacao firmado
com a Associacao Casa Santo André, vinha apoian-
do a entidade na operacionalizacdao do Convénio
n® 05/2013/SEDEST celebrado entre a Associacao e
0 Governo do Distrito Federal, por intermédio de
prestacao de servicos de consultoria administrati-
vo-financeira e de assessoria no que tange a for-
matacao de dados, elaboracao de demonstrativos e
relatorios e, ainda, locacao de veiculos.

AC Vida

O Programa Providéncia em parceria
com a AC Vida, desenvolveu atividades
de formacdo de cuidador de idosos, que
trabalharao com a populacao da tercei-
ra idade, fazendo o elo entre o idoso e a
familia, os servicos de salde, os poderes
publicos constituidos, os grupos de con-
vivéncia e lazer e a comunidade em geral.

De ressaltar que o mencionado Acordo de Co-
operacao foi rescindido em 30 de abril de 2016,
atendendo solicitacao de distrato formulado pela
propria Associacao Casa Santo André, que passou
a enfrentar dificuldades financeiras decorrentes do
atraso de repasse de recursos publicos para o de-
senvolvimento de suas atividades, inviabilizando o
prosseguimento dessa acao de relevante interesse
social, direcionada para pessoas em situacao de
rua.

Sensibilizada com essa situacao, a direcao do Progra-
ma Providéncia, em 12 de julho de 2016, resolveu
promover a doacao de um veiculo Kombi a “Casa
Santo André”, com o objetivo de proporcionar apoio
na logistica operacional dos servicos prestados por
aquela benemérita Instituicdo, mais precisamente
para a abordagem social realizada pela equipe de
educadores sociais, que identifica e atua junto a fami-
lias e individuos em situacao de risco pessoal e social
em espacos publicos do DF, em que sobressaem o tra-
balho infantil, a exploracdo sexual de criancas e ado-
lescentes e o uso de drogas, em especial o “crack”.




Fundacao Banco do Brasil - BB Educar

e |
-

Sensibilizado com o elevado ndmero de pessoas anal-
fabetas residentes no Distrito Federal, verdadeira ma-
cula da realidade de um Pais ainda estigmatizado pela
desigualdade social, o Programa Providéncia aliou-se
ao Movimento de Educacdo de Base (MEB) e a Fun-
dacdo Banco do Brasil (FBB), contando ainda com a
parceria do Comité Esperanca e das Obras de Assis-
téncia e de Servigo Social da Arquidiocese de Brasilia
(OASSAB) na estruturacao de projeto de alfabetizacao
de jovens, adultos e idosos em situacao de vulnerabi-
lidade social na Capital Federal.

Para tanto, foi firmado, no dia 26 de maio de 2016,
o Convénio n° 15190/2015 entre o Programa Provi-
déncia e a FBB, por meio do seu programa BB-Educar,
que é montado com a participacdo de funcionarios
aposentados do Banco do Brasil, que se colocam a
disposicao para o desenvolvimento da atividade
como educadores sociais voluntarios. O valor total
disponibilizado pela FBB, para as seis turmas criadas,
foi de R$ 28.336,80, destinado a aquisicdo de mobi-
lidrio para as salas de aula e ao material escolar a ser
distribuido para os educandos, cabendo ao Programa
Providéncia a contrapartida de R$ 300,00.

O projeto foi implantado nas comunidades do
Itapod (uma turma, na Associacdo Sociocultural
Dom Luiz Orione), no Paranoa (duas turmas, na
Igreja Preshiteriana local) e em Santa Maria (trés
turmas, na Igreja Sao José e na Capela Nossa Se-
nhora-Comunidade Porto Rico), que contou tam-
bém com a participacao de educadores comu-
nitarios indicados pelas unidades parceiras. As
dificuldades diuturnas, de toda ordem, enfrenta-
das por essas pessoas, ademais de provocar alta
evasao, também impactam o seu aprendizado,
fatores que, em nenhum momento, esmureceu
os envolvidos com o projeto, dado o reconheci-
mento de sua importancia social.

Na expectativa da obtencao de sucesso do proje-
to, a direcao do Programa Providéncia ja se mo-
vimenta no sentido de participar de novos editais
de iniciativas similares de tecnologia social que
vierem a ser lancados pela FBB.
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ARQUIDIOCESE
DE BRASILIA

Como vem acontecendo desde sua criagao, no
transcorrer de 2016 o Programa Providéncia
continuou a receber a inestimavel colabora-
cao e o apoio da Arquidiocese de Brasilia, na
pessoa do Arcebispo Dom Sérgio da Rocha.

____rl._--““"--...______

SOREPAROS

SUPER LOJA DA COMSTRUCAD

SO REPAROS SUPER LOJA
DA CONSTRUCAO

O Programa Providéncia continuou a mere-
cer a distincao do apoio prestado pelo grupo
S6 Reparos, no transcurso de 2016. Muitas
das acoes sociais efetivadas no exercicio
tém como lastro o aporte financeiro mensal
feito pelo referido grupo. Essas agbes sao
voltadas, sem assistencialismo, para pesso-
as honestas e trabalhadoras que lutam por
melhorar suas condicoes de vida e de suas
respectivas familias.

Receita Federal

SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL

Diferentemente de 2015, no exercicio findo
o Programa Providéncia nao contou com
novas doacoes de mercadorias apreendidas
pela Receita Federal do Brasil por se tratar
de periodo eleitoral, sendo possivel a rea-
lizacdo de somente um bazar beneficente,
com grande éxito.
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OASSAB

Coras de Assistdnciy o de denngn
o da Arguidhocess o Braslia

OBRAS DE ASSISTENCIA E
DE SERVICO SOCIAL DA
ARQUIDIOCESE DE BRASILIA
— OASSAB

Em 2016, a OASSAB e o Programa Providén-
cia continuaram a trabalhar de maos dadas.
A OASSAB continua desempenhando suas
atividades nas instalacdes cedidas pelo Pro-
grama Providéncia em funcao do andamento
legal nos tramites documentais para a entre-
ga de sua sede.






O Centro Providéncia de Convivéncia e Bem-
Estar exigiu grande esforco de todos para
consolidacao de suas atividades iniciadas em
2013, uma vez reconhecida a necessidade
de se atingir sua autosustentabilidade finan-
ceira, sem perder de vista a qualidade e di-
versidade do atendimento aos seus frequen-
tadores. Entretanto os resultados financeiros
obtidos nao foram considerados suficientes
para o propdsito inicial: contribuir financeira-
mente para geracao de receitas ao Programa
Providéncia, levando-nos a suspender nossa
gestao em 31 de dezembro de 2016, estando
em tratativas adiantadas para continuidade
dessas atividades por intermédio de empresa
parceira.

Durante 2016, o Centro Providéncia de Con-
vivéncia e Bem-Estar desenvolveu suas ativi-
dades no segundo pavimento do edificio sede
do Programa Providéncia, onde foram ofereci-
das oficinas e atividades diversas em favor da
melhoria da qualidade de vida das pessoas
idosas ali acolhidas, tais como: oficina de in-
formatica basica, memoria, de uso de celular
e smartphone, coral, dancas sénior e circular,
yoga, inglés e terapia comunitaria integrativa.

O Centro de Convivéncia realizou algumas
festividades durante o decorrer do ano, como
a Festa Junina, o Baile da Primavera, a Con-
fraternizacao Natalina, além das visitas ao Su-

perior Tribunal de Justica-STJ e ao Lar de Sao
José, ademais de participar do 1° Simpdsio
Internacional do Envelhecimento, que ocor-
reu concomitantemente com o 1° Encontro de
Gerontologia do CRF/DF e, também, do evento
“Geracao Terceira Idade”, em comemoracao
ao dia do idoso, ocorrido no Parque da Cidade.

0 Centro de Convivéncia também cedeu espa-
¢o, todas as tercas-feiras para o encontro das
“Meninas de Dom Bosco”, para realizacao do
projeto “Costurinha”, formado ha mais de 20
anos, por voluntarias, que costuram pecas de
enxovais para doacdo a pessoas carentes.

Todas as atividades contaram com a super-
visao e acompanhamento de Terapeutas Ocu-
pacionais e a participacao de profissionais
das respectivas areas de atuacao. O Programa
Providéncia destacou uma colaboradora de
seu quadro de pessoal para coordenar e cui-
dar dos aspectos administrativos e operacio-
nais relacionados ao Centro, sob a orientacao
e controle da Geréncia-Executiva.

Diante da sua importancia, vale registrar a
perda inestimavel de um grande amigo e co-
laborador do Centro, que estruturou o Coral
do Providéncia e deixou sua marca de com-
peténcia, animacao e tratamento cordial, de
forma indelével, o Maestro Sérgio Kolodziey,
que faleceu no més de dezembro de 2016.
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Quadro de pessoal

0 quadro de pessoal do Programa Providéncia
apresentou, ao final do ano, a seguinte compo-
sicao: trés empregados, na qualidade de agen-
tes de crédito, que atuam externamente; e qua-
tro, internamente, na sede da Entidade. Uma
outra colaboradora permanece afastada, desde
agosto de 2014, para tratamento de sadde.

De registrar a saida de Geraldo Eustaquio Caro-
ba, que exercia o cargo de Gerente-Executivo,
apds prestar seus preciosos servicos ao Pro-
vidéncia pelo periodo de 19 anos. Para subs-
titui-lo, recorreu-se aos servicos da empresa
Spot Representacoes e Servicos (empresa de
recursos humanos especializada na selecao e
recrutamento de pessoas); como em eventos
anteriores a Spot nao cobrou honorarios para
prestacao dessa selecao.

Atuacao externa

As atividades externas sao desenvolvidas pelos
agentes de microcrédito, primeiramente divul-
gando e conscientizando as comunidades as-
sistidas, esclarecendo sobre o mecanismo do
microcrédito, orientando e constituindo grupos
de tomadores ou de operacoes individuais,
preenchendo fichas de proposicoes de novas
operacdes ou renovacoes, incluindo o acompa-
nhamento e orientacao de seu negocio e co-
branca dos financiamentos em atraso.

Essas proposicoes sao deliberadas, semanal-
mente, pelo Comité de Crédito, que se redne
na sede da Instituicao as tercas-feiras.

Além disso, o Programa Providéncia realiza visi-
tas de acompanhamento as entidades parceiras,
onde sao desenvolvidos projetos de acao social
(Instituto Dom Orione, Instituto Nossa Senhora
da Piedade, Casa Santo André e Lar dos Velhi-
nhos).

O Programa Providéncia também se fez presente
no acompanhamento do projeto BB-Educar, nas
comunidades do Itapoa, Paranod e Santa Maria.

Atuacao interna

Na sede, sao desenvolvidos os trabalhos admi-
nistrativos em geral decorrentes das atividades
demandadas pelos projetos em curso, das pro-
posicoes referentes ao microcrédito, que se es-
tendem para as reunides semanais do Comité de
Crédito, formalizando o processo para liberacao
financeira e controle contabil, acompanhamento
do registro das ocorréncias bem assim das visi-
tas realizadas pelos agentes de microcrédito nas
comunidades, atualizacao sobre a inadimpléncia
da carteira individual do agente e orientacoes
sobre a abordagem correta no processo de co-
branca.

Além disso, sao desenvolvidos os trabalhos as-
sociados ao Centro Providéncia de Convivéncia
e Bem-Estar, que incluem em suas atividades o
atendimento pessoal, contato via redes sociais,
correio eletrénico, 0 acompanhamento e o con-
trole financeiro desse segmento de atuacao até
a cobranca.
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Cuidar dos demais assuntos administrativos
também faz parte das atividades internas, tais
como: correspondéncias, arquivos, controle e
pagamento de contas, controle patrimonial,
orcamento financeiro, quadro de pessoal, ma-
nutencdo predial, de sistemas de informacoes e
de acesso a Internet, bem assim o apoio a rea-
lizacdo das Assembleias Gerais e reunides dos
Conselhos de Administracao e Fiscal e prepara-
cao dos documentos para prestacao de contas
a 0rgaos externos.

Comite de Desenvolvimento
Institucional - CDI

Semanalmente, o Comité de Desenvolvimento
Institucional — CDI, instituido na forma do Art.
27 do Regimento Interno, e que é coordenado
pelo Diretor-Presidente e constituido por volun-
tarios, reline-se para discutir assuntos relacio-
nados com a Entidade.

Associados e contribuintes

Em 2016, o Programa Providéncia manteve
praticamente inalterado o quadro de 91 asso-

ciados, os quais, além de contribuirem finan-
ceiramente para a manutencdo e operacio-
nalizacao da Entidade, formam a Assembleia
Geral, sao responsaveis pela eleicao dos
membros dos Conselhos de Administracao
e Fiscal e, também, pela aprovacao do Esta-
tuto e apreciacao das contas anuais. O Pro-
grama Providéncia conta ainda, ademais dos
associados, com o apoio fundamental para o
equilibrio financeiro da Entidade, de doado-
res simpatizantes.

Entretanto, esse nimero de doadores sofreu
uma queda bastante significativa no periodo,
passando de 118 em 2015 para 59 em 2016.
Gracas a ajuda espontanea desses colabora-
dores, o total arrecadado atingiu no ano a
importancia de R$ 65.135,12.

Voluntarios

O sucesso da entidade em muito se deve ao
trabalho altruista de inameros voluntarios,
desde sua criacao, nos idos de 1998, em
que se destacam o comprometimento, enga-
jamento, generosidade, espirito de fraterni-
dade, preparo intelectual e, principalmente, a
disponibilidade, o respeito e amor ao proxi-
mo.




Nao podemos deixar de registrar a preocupa-
cao desse grupo de pessoas com a responsabi-
lidade social, a sustentabilidade ambiental e a
desigualdade social.

Contabilidade

Continua atribuida a SOCONTECA - Sociedade
de Contabilidade Técnica Ltda. desde 2013 a
responsabilidade pelos aspectos contabeis da
Entidade.

Relacionamentos
institucionais

Todos 0s compromissos de ordem institucio-
nal perante as autoridades constituidas foram
cumpridos regularmente, durante o exercicio
de 2016: ao Ministério da Justica foi apresen-
tada a documentacao pertinente, para o Pro-
grama Providéncia continuar atuando como
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP); ao Ministério Publico — Pro-
motoria de Justica de Tutela das Fundacoes e
Entidades de Interesse Social, o Relatério Anu-
al de Atividades 2015, assim como todos os

outros documentos solicitados, em vista da re-
novacao do “Atestado de Regular Funcionamen-
to”. O Programa Providéncia continua inscrito
no Conselho dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente (CDCA), no Conselho dos Direitos do
Idoso (CDI), no Conselho de Assisténcia Social
do Distrito Federal (CAS/DF). Participa, ainda,
como membro da Caritas Nacional e da Arqui-
diocese de Brasilia, além do Programa Nacional
de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO),
do Ministério do Trabalho e Emprego.

1!

PROGRAMA PROVIDENCIA
DE ELEVAGAQ DA RENDA FAMILIAR
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BALANCO PATRIMONIAL

BALANCO PATRIMONIAL 2016 2015 variacao %
ATIVO 2.663.015,89 | 3.109.677,62 | (446.661,53) | -14,36%
ATIVO CIRCULANTE 1.296.870,31 | 1.686.735,93 | (389.865,42) | -23,11%
Disponivel 963.817,37 1.084.979,35 | (121.161,78) | -11,17%
Caixa/Depositos bancarios a vista 51.803,37 9.034,27 42.769,10 | 473,41%
Titulos de liquidez imediata 912.014,00 1.075.945,08 | (163.930,88) | -15,24%
Operagoes de microcrédito 319.697,36 389.286,31 (69.588,95) | -17,88%
Operagoes ativas 329.584,91 401.326,02 (71.741,11) | -17,88%
Provisao para recebimentos incertos (9.887,55) (12.039,71) 2.152,16 | -17,88%
Adiantamentos 500,72 4.035,51 (3.534,79) | -87,59%
Estoque 10.420,53 64.680,73 (54.260,20) | -83,89%
Créditos a receber 1.457,23 134.294,60 (132.837,37) | -98,91%
Cielo Cartoes - 132.952,75 | (132.952,75) |-100,00%
Outros valores a receber 1.457,23 1.341,85 115,38 8,60%
Despesas antecipadas 977,10 9.459,43 (8.482,33) | -89,67%
ATIVO NAO CIRCULANTE 1.366.145,58 1.422.941,69 | (56.796,11) -3,99%
Direitos realizaveis a longo prazo 24.159,29 28.329,85 (4.170,56) | -14,72%
Titulos de capitalizacao 24.159,29 28.329,85 @4.170,56) | -14,72%
FGL-Fundacao Goncalves Ledo 630.000,00 630.000,00 - 0,00%
Provisao para recebimentos incertos (630.000,00) (630.000,00) - 0,00%
Imobilizado 1.341.986,29 1.394.611,84 (52.625,55) -3,77%
Bens moveis 16.114,30 68.739,85 (52.625,55) | -76,56%
Veiculos 40.744,00 113.478,00 (72.734,00) | -64,10%
Moveis e utensilios 28.839,59 28.839,59 - 0,00%
Equipamentos de escritorio 66.052,13 66.052,13 - 0,00%
Computadores e periféricos 241.592,73 241.592,73 - 0,00%
Instalagoes 11.107,26 11.107,26 0,00%
Software 8.929,00 8.929,00 0,00%
Depreciacoes (381.150,41) (401.258,86) 20.108,45 -5,01%
Bens imdveis 1.325.871,99 | 1.325.871,99 - 0,00%
Obras em andamento 1.325.871,99 1.325.871,99 - 0,00%
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PASSIVO 2.663.015,89 | 3.109.677,62 | (446.661,53) | -14,36%
PASSIVO CIRCULANTE 84.263,00 183.287,25 (99.024,25) | -54,03%
Fornecedores 732,82 7.171,34 (6.438,52) | -89,78%
Obrigacoes fiscais 378,69 6.466,52 (6.087,83) | -94,14%
Contribuicdes sociais 8.373,68 8.861,38 (487,70) | -5,50%
Provisoes trabalhistas 32.513,44 37.741,61 (5.228,17) | -13,85%
OASSAB - débitos do Bazar 81.570,13 (81.570,13) - 100,00%
Outros débitos e obrigacoes 276,34 - 276,34 | 100,00%
Juros a vencer - microcrédito 41.988,03 41.476,27 511,76 1,23%
PATRIMONIO LiQUIDO 2.578.753,09 | 2.926.390,37 | (347.637,28) | -11,88%
Patrimonio social 2.803.086,49 2.803.086,49 - 0,00%
Reservas (224.333,40) 123.303,88 | (347.637,28) |-281,94%
Ajustes de exercicios anteriores 17.648,22 45.944,87 (28.296,65) | -61,59%
Superavit acumulado 123.303,88 77.359,01 45.944,87 59,39%
Resultado do exercicio (365.285,50) - (365.285,50) | 100,00%
RESULTADO DO EXERCiCIO 2016 2015 variacao %
COM POSIQAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

RECEITAS 419.604,85 825.693,08 (406.088,23) | -49,18%
Receitas de operagoes de microcrédito 95.757,24 44.842,18 50.915,06 | 113,54%
Receitas de servicos prestados 51.033,00 88.159,00 (37.126,00) | -42,11%
Receita de doacoes 108.156,12 492.870,01 (384.713,89) | -78,06%
Doacdes de pessoas fisicas 65.135,12 77.859,48 (12.724,36) | -16,34%
Doacdes de pessoas juridicas 43.021,00 415.010,53 (371.989,53) | -89,63%
Receitas financeiras 130.108,49 118.221,89 11.886,60 | 10,05%
Receitas de aluguéis 34.550,00 81.600,00 (47.050,00) | -57,66%




CUSTOS E DESPESAS 784.890,55 748.334,07 36.556,28 4,89%
Despesas operacionais 778.564,66 737.784,07 40.780,59 5,53%
Despesas gerais administrativas 192.394,75 234.557,49 (42.162,74) | -17,98%
Despesas com pessoal 321.273,74 274.6817,55 46.586,19 | 16,96%
Despesas financeiras 26.041,16 29.033,23 (2.992,27) | -1031%
Despesas tributarias 98.312,29 114.285,00 (15.972,71) | -13,98%
Despesas diretas de op.microcrédito 120.677,67 66.686,88 53.990,79 80,96%
Outras despesas operacionais 19.865,25 18.533,92 1.331,33 7,18%
Resultados nao operacionais 6.325,69 10.550,00 (4.224,31) | -40,04%
RESULTADO DO EXERCICIO (365.285,70) 77.359,01 411.002,13 | -123,20%

ANALISE DO BALANCO
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Em meados de 2016, representantes do Banco de Brasilia — BRB voltaram a manter contato com o

Programa Providéncia, no sentido de tornar efetivo o acordo firmado em 27 de janeiro de 2015, cuja
operacionalizacao ainda nao fora possivel concretizar por problemas internos daquele Banco. Tal inicia-
tiva propiciaria o estabelecimento de limite operacional de R$ 5 milhdes, com o qual seria viabilizada
a alavancagem das operacoes de microcrédito produtivo orientado, como originalmente pleiteado pelo
Programa Providéncia

Desde a sua fundacdo, ressalte-se, o Programa Providéncia tem direcionado o melhor de seus esfor-
cos para viabilizar a assisténcia financeira e a capacitacdo de pessoas empreendedoras residentes em
regioes deprimidas do Distrito Federal e Entorno, independentemente do apoio de estruturas gover-
namentais. Para tanto, lastreia-se nas doacdes promovidas por instituicdes e pessoas fisicas amigas, e
nos recursos oriundos de parcerias firmadas com outras entidades. Do ponto de vista administrativo e
operacional, conta com o empenho cotidiano dos voluntarios e empregados contratados para alcancar
os objetivos tracados em seu Estatuto e as acoes e metas programadas anualmente pela Diretoria Exe-
cutiva, que tem se esmerado na busca da autossustentabilidade da Instituicdo.

A esse proposito, vale destacar que, ademais da busca da ampliacao do nivel de doacoes, de novas
parcerias e dos resultados operacionais, as principais acoes nesse sentido (autossustentabilidade), nos
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Gltimos exercicios, estiveram voltadas também ao Centro de Convivéncia, que ofertou por trés
anos consecutivos atividades para pessoas da terceira idade, em favor do seu bem-estar e inclusao
social, com que se buscou também a geracao de excedentes financeiros Nada obstante o interesse
no atendimento desse publico, até mesmo porque também foco dos objetivos estatutarios da
Instituicao, os resultados financeiros obtidos nao foram suficientes para cobrir as despesas admi-
nistrativas e a remuneracao devida a professores e monitores contratados para ali atuarem.

Em decorréncia desse fato, de forma a reverter o quadro deficitario e sem se descurar do interesse
em ofertar apoio a pessoas idosas, estrategicamente optou-se pela transferéncia da administracao
do Centro de Convivéncia para pessoal detentor da expertise necessaria a bem conduzir as tarefas
em questao, permitindo-se inclusive melhoria na qualidade e do leque da assisténcia prestada.
Assim é que, a partir do primeiro dia 0til de janeiro de 2017 o Centro de Convivéncia passara para
nova administracao, que assume a responsabilidade de pagar mensalmente ao Providéncia valo-
res estabelecidos de conformidade com a expectativa da receita a ser obtida. No final de 2017, se
de interesse das partes, o acordo sera revisto e renovado, por mais um periodo ou mais.

Sob o foco da autossustentabilidade e mediante acordo firmado com a OASSAB — Obras de As-
sisténcia e de Servico Social da Arquidiocese de Brasilia, o Programa Providéncia passou a ser o
administrador do saldo de festas localizado no andar térreo do Edificio Providéncia, com cozinha
industrial e espaco suficiente a receber de 150 a 200 pessoas.

Esta sendo elaborado plano de trabalho a ser implementado a partir de 2017, destaque para a
rentabilidade desse novo negdcio, recursos que serao canalizados exclusivamente para atividades
sociais, alids, como nao poderia deixar de ser, em se tratando de Instituicdo sem fins lucrativos.

Importante ressaltar o texto de seu Estatuto: “Art. 9°. 0 PROGRAMA PROVIDENCIA, sob qualquer
forma ou pretexto, nao distribuira, entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacoes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.”

No exercicio de 2016, o Balanco Patrimonial do Programa Providéncia registrou o resultado negati-
vo de R$365.285,70, fato esse motivado principalmente pela queda nas receitas, que registraram
curva descendente de R$406.088,23, correspondente a 49,18% do total arrecadado em 2015.

Nada obstante o resultado deficitario, os indicadores econémico-financeiros permanecem em 6ti-
mos patamares, resultado da adequada e parcimoniosa gestao patrimonial, que tem viabilizado o
cumprimento das obrigacoes legais e estatutarias da Instituicdo:

- Liquidez corrente (ativo circulante/passivo circulante): variacao de 9,20 para 15,39;




- Liquidez seca (ativo circulante — estoque / passivo circulante): variacao de 8,85 para 15,27;

- Endividamento sobre o ativo (passivo circulante / ativo): variacao de 0,06 para 0,03;

- Endividamento sobre o patrimonio liquido (passivo circulante / patriménio liquido): variacao de
0,06 para 0,03;

- Garantia sobre capital de terceiros (patrimdnio liquido / passivo circulante + exigivel a longo
prazo): variacao de 15,97 para 30,60;

- Imobilizado do patriménio liquido (imobilizado / patriménio liquido): variacao de 0,48 para 0,46.

Conforme ressaltado nos relatérios anteriores, os indices apurados com base no Patrimonio Liqui-
do deixam de apresentar relevancia de analise, considerando que o Programa Providéncia tem
como inalienavel o imével de sua sede, nao podendo ser onerado a que titulo for.

Quanto ao detalhamento dos diversos itens do Balanco, tem-se a destacar os seguintes dados ao
final do exercicio de 2016:

ATIVO - saldo de R$2.663.015,89, reducdo de R$446.661,73 (-14,36%);

ATIVO CIRCULANTE - saldo de R$1.296.870,31, queda de R$389.865,42 (-23,11%), assim des-
tacado:

- Disponivel — incorpora caixa/fundo fixo, depésitos bancarios a vista e titulos de liquidez imedia-
ta — saldo de R$963.817,37, queda de R$121.161,98 (-11,17%);
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- Operacoes de microcrédito — saldo de R$ R$319.697,36, reducdo de R$69.588,95 (-17,88%).
A vista da continuidade das incertezas quanto & economia brasileira, em 2016 os empreendedores
que atuam de forma mais conservadora mantiveram seus negdcios em compasso de espera, sem
expectativa de crescimento, motivo pelo qual reduziram sensivelmente a necessidade de capital
de giro. Em contrapartida, a exemplo de 2015, a falta de emprego impulsionou muitos trabalha-
dores a constituicao de seus proprios negdcios, com 0 que esse segmento de microempreende-
dores impulsionou forte demanda por crédito, embora sem deterem a capacitacao e experiéncia
necessarias para a gestao da atividade empresarial eleita. Por consequéncia, o risco do crédito
apresentou sensivel incremento, o que, contudo, nao afastou o Programa Providéncia de seus ob-
jetivos estatutarios, de apoiar a elevacao da renda familiar de pessoas menos assistidas, alijadas
da rede bancaria tradicional. Ainda que com muita cautela, a concessao do microcrédito produtivo
orientado promovido pelo Programa Providéncia continuou a ser exercida, como forma inclusive
de minorar a pentria dos desempregados, viabilizando pudessem gerar recursos financeiros para
sustento de suas familias. O saldo da rubrica encontra-se impactado negativamente pelo valor
de R$9.887,55, correspondente a 3% do total das aplicacdes em microcrédito, de forma a prover
recursos de sustentacdao a ocorréncia de “recebimentos incertos”;
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- Adiantamentos — saldo de R$500,72, valor que abrange apenas pequenas despesas a serem
recuperadas quando da realizacao dos ja tradicionais bazares beneficentes. No exercicio foram
integralmente liquidados valores adiantados a empregados e a fornecedores;

- Estoque — saldo de R$10.420,53, representado pelo valor de mercadorias remanescentes de
doacoes da Secretaria da Receita Federal, a serem vendidas em bazares beneficentes no exercicio
de 2017;

- Créditos a receber — saldo de R$1.457,23, representado por valores depositados em conta
bancaria, ainda no liberados;

- Despesas antecipadas — saldo de R$977,10, correspondente a prémio de seguro de bens mé-
veis, valor a ser apropriado, mensalmente, no decorrer do préximo exercicio.

ATIVO NAO CIRCULANTE - saldo de R$1.366.145,58, reducdo de R$56.796,11 (-3,99%), como
segue:

- Direitos realizaveis a longo prazo — saldo de R$24.159,29, com reducdo de R$4.170,56
(-14,72%), variagao correspondente a soma algébrica de aplicacdes e resgates de titulos de capi-
talizacdo. Os investimentos em causa tém sido realizados com vista a reducao de custos de tarifas
bancarias, cobradas para o processamento de boletos bancarios, emitidos para recebimento de
parcelas das operacoes de microcrédito e de doacao de associados.

- Contabilizados na presente rubrica direitos do Programa Providéncia por servicos prestados, no
total de R$630.000,00, valor integralmente compensado em “Provisdo para recebimentos incer-
tos". Tais registros correspondem a divida da Fundacao Goncalves Lédo, originaria de compromis-
sos vinculados ao projeto DF-Digital, cobrada judicialmente em 2012 e ainda sem solucao.

- Imobilizado — saldo de R$1.341.986,29, com reducao de R$52.625,55 (-3,77%), resultado da
baixa de R$72.734,00, na rubrica “Veiculos”, pela venda de um Gol e a doacdo de uma Kombi,
a Associacdao Casa Santo André, veiculo utilizado para apoio a pessoas em situacao de rua. Para-
lelamente, tal baixa veio a ser compensada em R$20.108,45, pelas respectivas baixas na rubrica
“Depreciacao”.

PASSIVO — saldo de R$2.663.015,89, reducdo de R$446.661,73 (-14,36%);

PASSIVO CIRCULANTE —saldo de R$84.263,00, queda de R$99.024,25 (-54,03%), destaque para
0s seguintes valores:

- (-) R$81.570,13 (-100%), quantia paga a OASSAB — Obras de Assisténcia e de Servico Social da
Arquidiocese de Brasilia, correspondente aos direitos daquela Instituicao na venda de produtos
no bazar beneficente realizado em dezembro/2015, cujo pagamento ocorreu em janeiro /2016,
quando do recebimento de valores devidos pela Operadora Cielo — vendas de produtos, por meio




de cartao de crédito;

- (-) R$6.438,62 (-89,78%) — fornecedores — pagamento de obrigacdes do exercicio;

- (-) R$6.087,83 (-94,14%) -- obrigacdes fiscais — pagamento das responsabilidades do exercicio;
- (-) R$5.228,17 (-13,85%) -- provisdes trabalhistas — baixa de valores relativos ao 13° salario, cujo
pagamento de direitos e respectivos recolhimentos de contribuicoes sociais (Inss/Fgts) ocorreu
no més de dezembro/16. Releva salientar a existéncia do saldo de R$41.988,03, incremento de
R$511,76 (1,23%), relativo a juros de operagoes de microcrédito contabilizados em 2016, cujas
respectivas apropriagoes deverao ocorrer em 2017, a medida em que forem sendo pagos pelos
tomadores das operacoes de microcrédito.

PATRIMONIO LiQUIDO — R$2.578.752,89, reducdo de R$347.637,48 (-11,88%), como segue:

- Patrimonio social — R$2.803.086,49, saldo mantido inalterado, uma vez que o resultado do
exercicio de 2015, no total de R$123.303,88 (superavit e ajustes de exercicios anteriores) foi man-
tido na rubrica “Reservas”;

- Reservas — Saldo negativo de R$224.333,40, decréscimo de R$347.637,28 (-281,94%)

- Ajustes de exercicios anteriores — R$17.648,22, reducdo de R$28.296,65 (61,59%). A rubrica
abrange principalmente a recuperacao de dividas do microcrédito, valor total que, no exercicio,
veio a ser parcialmente compensado por perda, de R$13.427,71, na venda do remanescente de
produtos doados pela Secretaria da Receita Federal, acolhidos em estoque no exercicio de 2015 e 37
anteriores e comercializados no bazar beneficente realizado em 2016;

- Superavit acumulado — R$123.303,88, correspondente ao somatério dos seguintes valores

registrados em 2015:

- R$77.359,01, resultado do exercicio;

- R$45.944,87, resultado acumulado na rubrica Ajustes de exercicios anteriores;

- Resultado do exercicio — valor negativo de R$365.285,50.
Tem-se as sequintes observacoes com respeito a composicao desse resultado financeiro negativo:

RECEITAS — R$419.604,85, reducao de R$406.088,23 (-49,18%), assim apresentadas:

- Receita de operacoes de microcrédito — R$95.757,24, incremento de R$50.915,06 (113,54%).
De se consignar que em 2015, por orientacdo da Auditoria Externa, foi adotado o regime de com-
peténcia para a contabilizacao dos encargos oriundos das operacoes de microcrédito. Assim é que
o total de R$41.476,27, ndo reconhecido em 2015, veio a ser contabilizado como receita em 2016,
motivando descricao de curva acidental nesses dois exercicios. A partir de 2016, os numeros da
rubrica deverao apresentar comportamento compativel com o volume dos créditos concedidos e
dos juros efetivamente recebidos a cada ano;
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- Receita de servicos prestados — R$51.033,00, reducdo de R$37.126,00 (-42,11%). Nada obs-
tante os esforcos dispendidos na obtencao de resultados adequados para as atividades do Centro
de Convivéncia, as acoes empreendidas nao se apresentaram exitosas no contexto da autossufi-
ciéncia, nada obstante terem sido bem-sucedidas no campo social, com o reconhecimento desse
valor por inumeras pessoas que puderam usufruir dos servigos prestados pelo Centro, em seus
cursos e oficinas. Como forma de reverter esse quadro, mantido o foco na assisténcia a pessoas
de terceira idade, optou-se estrategicamente pela transferéncia da administracao do Centro de
Convivéncia, a partir de janeiro/2017, para pessoal com expertise especifica na area. Conforme
acima relatado, o acordo firmado pelo Programa Providéncia, além de lhe proporcionar adequado
volume mensal de receitas, sera possivel ofertar, as pessoas idosas, maior leque de atividades,
com a qualidade e seguranca requerida por esse publico-alvo;

- Receita de doagoes — R$108.156,12, com reducao de R$384.713,89 (-78,06%). De se observar
que foi verificada queda da arrecadacdo tanto de Pessoas Fisicas quando de Pessoas Juridicas.
No primeiro caso, reducdo de R$12.724,36 (-16,34%), deveu-se principalmente a erro cometido
pelo Banco do Brasil, que, sem qualquer aviso, descredenciou o débito automatico anteriormente
autorizado pelos doadores. Nada obstante o pronto trabalho de recuperacao dos valores per-
didos, muito se deixou de receber, principalmente de doadores nao mais residentes no Distrito
Federal. No que tange as pessoas juridicas, cuja arrecadacao registrou a queda de R$371.989,53
(-89,63%), mantido o tradicional apoio da SO REPAROS e da OASSAB, ndo foi possivel obter be-
neficios da Secretaria da Receita Federal, que esteve legalmente impedida da distribuicao de bens
apreendidos, uma vez que 2016 foi caracterizado como ano eleitoral;

- Receitas financeiras — R$130.108,49, incremento de R$11.886,60 (10,05%), determinado pe-
las melhores taxas ofertadas pelo mercado, nada obstante a reducao do volume dos capitais
investidos;

- Receita de aluguéis — R$34.550,00, inferior em R$47.050,00 (-57,66%). A receita de
R$27.200,00 foi gerada pelo aluguel, a Associacdo Casa Santo André, de dois veiculos modelo
Kombi e um veiculo modelo Gol, no periodo de janeiro a abril/2016, quando o respectivo contrato
foi rescindido por interesse das partes, mantido em vigéncia o Acordo de Cooperacao firmado com
aquela Instituicao, que trata do apoio reciproco na assisténcia a pessoas carentes em situacao de
rua. Contabilizado também na rubrica o valor de R$7.350,00, relativo ao aluguel de sala no Edi-
ficio Providéncia para a empresa AC Vida, com o objetivo da formacdo de cuidadores de idosos.
Esse contato vigorou até o més de agosto/2016.

- CUSTOS E DESPESAS — R$784.890,35, com incremento de R$36.556,28 (4,89%), incorporando:
- Despesas gerais administrativas — R$192.394,75, incremento de R$42.162,74 (-17,98%), com
destaque para as principais variagoes:




- Energia elétrica, agua e esgoto — R$13.734,33, reducao de R$519,73 (-3,65%), em funcao da
reducdo das atividades do Centro de Convivéncia;

- Conservacao e reparos — Predial e instalacoes — R$34.358,46, reducdo de R$30.108,99
(-46,70%), em funcdo do menor uso do prédio e da racionalizacao de gastos implementada pela
administracao;

- Manutencdo de maquinas e equipamentos — R$8.491,06, incremento de R$2.440,82
(40,34%), destaca-se que os custos de manutencao de computadores apresentam-se em elevacao,
em funcao principalmente da obsolescéncia desses equipamentos;

- Despesa com depreciacao — R$25.453,04, reducdo de R$1.069,04 (-4,03%), em funcdo de
bens que alcancaram o valor total de depreciacao, além da baixa de veiculos no Imobilizado;

- Honorarios contabeis e juridicos — R$22.880,00, incremento de R$392,00 (1,74%), verba re-
ajustada de conformidade com a variacao do salario-minimo. No exercicio nao foram observadas
despesas extras;

- Material de escritério — R$2.111,42, reducdo de R$4.142,13 (66,24%), em decorréncia do
menor volume de atividades observadas no exercicio, destaque para o Centro de Convivéncia;

- Servicos de grafica — R$4.240,00, incremento de R$1.543,19 (57,22%), abrangendo despesas =
com a elaboracao do relatdrio anual de atividades;

- Propaganda e antincios — R$1.529,50, reducao de R$2.483,754,24 (-61,88%), em funcdo da
racionalizacao dos gastos e reducao das atividades da Instituicao;

- Seguros gerais — R$9.459,43, reducdo de R$1.635,78 (14,74%). Prémios de seguro do imdvel
sede do Providéncia e de veiculos;

- Copa e cozinha — R$1.492,97, reducdo de R$1.902,46 (56,03%), pela reducao das atividades
do Centro de Convivéncia;

- Telefonia e internet —R$15.187,02, acréscimo de R$2.156,09 (16,54%), pelo aumento cobrado
pelas operadoras;

- Servicos de auditoria e consultoria — R$5.754,73, sendo R$2.300,00 pagos a auditoria ex-
terna, para a avaliacao contdbil do exercicio de 2015. A tarefa foi requerida por determinagao do
Conselho de Administracdo, de forma a prestar maior transparéncia as contas da Instituicao, pe-
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rante organismos nacionais e internacionais. Os restantes R$3.454,73 destinaram ao pagamento
de despesas de consultoria e versao para o inglés de projeto de educacao financeira, o qual foi
submetido a organismos nacionais e internacionais, com vistas a obtencao de recursos para a
respectiva operacionalizacdo. Até o momento nao se obteve éxito nessa empreitada, contudo, o
estudo realizado ja serviu de base para a montagem experimental do curso “Nao sou Gabriela”,
aplicado a um grupo de mulheres na comunidade do Lago Azul;

- Congressos, seminarios e eventos — R$3.313,27, reducdo de R$2.840,31 (-46,16%);

- Despesas com servicos prestados — R$37.292,67, valor de pagamentos aos professores e
monitores que atuam nas oficinas ofertadas pelo Centro de Convivéncia;

- Outras despesas administrativas — R$7.096,85, reducao de R$8.986,11 (-55,87%). Compdem
a rubrica os valores dispendidos com documentacao, despesas com veiculos, fretes e carretos,
portes, telegramas e malotes, servicos de cartdrio, aquisicao de bens de natureza permanente,
despesas com mensalidade de associacoes de classe, despesas com cursos, além de despesas
diversas de pequena monta.

- Despesas com pessoal — R$321.273,74, incremento de R$46.586,19 (16,96%), decorrente do
reajuste anual dos salarios, além da contratacao de empregado para o cargo de Gerente da Dire-
toria-Executiva. Referido profissional foi mantido na folha de pagamento até o més de outubro/16,
quando, em funcdo da necessidade de reducao das despesas, foi dispensado. De se consignar que
referido empregado é merecedor de elogios, pelos bons servicos prestados durante sua estada na
Instituicao. O quadro de empregados ficou estabilizado, sendo trés no escritério, uma no Centro
de Convivéncia, trés na funcao de agente de crédito, continuando uma afastada para tratamento
de sadde. Registre-se esse afastamento ocorre desde agosto de 2014;

- Despesas financeiras — R$26.041,16, reducao de R$2.992,07 (-10%). Tem-se como destaque
desta rubrica o pagamento de impostos e taxas incidentes sobre o resultado

de Aplicacoes financeiras, no total de R$20.573,95, com o que descreve curva ascendente de
R$2.913,83 (16,5%);

- Despesas tributarias — R$98.321,29, reducdo de R$15.972,71 (-13,98%), principalmente pelo
menor volume de recursos desembolsados com o pagamento de COFINS, CLLS e IRPJ, o que ocor-
reu pela reducao do volume de receitas de aluguéis de bens méveis e imoveis;

- Despesas diretas de operacoes de microcrédito — R$120.677,67, aumento de R$53.990,79
(80,96%), principalmente em funcao de perdas por inadimpléncia, que registrou a variacao po-




sitiva de R$44.387,28 (146,18%), em decorréncia do significativo aumento do risco do crédito.
Releva salientar o aumento ocorrido com tarifas bancérias, de R$7.457,03 (90,62%), em decor-
réncia do aumento dos valores cobrados pelo Banco do Brasil, nada obstante o acordo firmado
por meio do qual o Programa Providéncia destinou parte de suas disponibilidades para Titulos de
Capitalizacao. De se salientar que, conforme acima relatado, o aumento da inadimpléncia tem sua
origem na dificil situacao vivenciada no Pais, o que, contudo, nao poderia afastar o Providéncia
de suas obrigacdes estatutarias. Tem-se como certeza, por outro lado, que a reversao do quadro
para estabilidade econdmica conduzira a que os tomadores venham a saldar seus compromissos
vencidos, estando os agentes de crédito plenamente instruidos, capacitados e atentos para a re-
cuperacao dos capitais emprestados, no menor prazo possivel;

- Outras despesas operacionais — R$19.865,25, incremento de R$1.331,33 (7,18%). No rol
dessas despesas estao as realizadas com a manutencao dos seguintes telecentros: Instituto Dom
Orione — R$6.000,00, assisténcia a criancas e adolescentes, inclusive aquelas portadoras de ne-
cessidades especiais (PNE); Lar dos Velhinhos de Taguatinga — R$2.064,25, instituicao voltada ao
abrigo de pessoas idosas, mas cujo telecentro é disponibilizado a comunidade; e Instituto Nossa
Senhora da Piedade — R$6.000,00, assisténcia a criancas e adolescentes. Observa-se que a rubrica
incorporou a doacao de cestas bésicas para pessoas carentes, no valor total de R$5.491,00;

- Resultado nao operacional — R$6.325,69, resultado da soma algébrica dos seguintes valores:
- R$1.868,87, resultado liquido positivo, obtido com a venda de um veiculo Gol, compensado
valor de depreciacao;

- R$7.743,32, resultado liquido positivo, recebido como prémio de sorteio de titulo de capitaliza-
cao, descontado valor de impostos;

- R$15.937,68, resultado liquido negativo, pela doacao de veiculo Kombi, a Associacao Casa San-
to André, compensado valor de depreciacao.
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CONCLUSAO

A Diretoria-Executiva submete esta prestacao de contas ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administracao,
que por sua vez a elevara a deliberacao da Assembleia Geral, nos termos do artigo 25, alinea “g", do Estatuto.

Brasilia/DF, 24 de fevereiro de 2017.
Euler José de Freitas
Diretor-Presidente
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do Programa Providéncia de Elevagdo da
Renda Familiar (Programa Providéncia), na forma dos Estatutos da
Entidade (Art.30, alinea b), declara que examinou os documentos da
escrituracdio contibil, o Balango Patrimonial e a Demonstragio do
Resultado do Exercicio da Entidade, relativos so exercicio
financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2016, encontrando-os
em ordem, com o0s respectivos comprovanies devidamente
arquivades, manifestando-se entio, por sua aprovagdo pela
Assembléia Geral.

Brasilia, 21 de margo de 2017.




CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
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CMPD: 02384591 K001 -50

Ressalvado o dimilo d8 a Fazenda Macional cobrar a inscrever gquaisguer dividas de
responsabilidads do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
néo constam pendéncss em saU nome, relatives a créditos butdnics adminisirados pela Secretaria
da Recatz Federal do Brasil (RFE) @ a insorgbes em Divida Alva da UmeSo pmio &
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CTRIXA SETONTRITR FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricio: 0235451 /0001-60
RarSo Social: PROGRAMA PROVID DE ELEV DE REND FAMILLAZ

Endereco: SGAS (UADRA 601 S/N MODULD 03 E 04 S/M  ASA SUL f
BRASILIA ¢ BF / TO200-610

A Caba Econdmica Federal, no uso da atribuigio gue lhe confere o
Art. 7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima [dentificada encontra-ze em sltuacio regular
parante o Fundo de Garantia do Temps de Servigo - FGTS.

0 presente Certificedo n3o servird de prova contra cobranga de
qualsquer débitos referentes a contribulcbes efow encargos devidos,
decorrentes das obrigaches com o FGTS.

Validade: 02/12/2016 8 31/12/2016

Cartificagio Ndmere: 2016120202303027317741
Informacdo obtida em 13/12/2016, as 09:59:35,

A utilizacho deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condiclonada a wverificacdo de autenticidade no sibe da Caixa:
whww . caia.gov.br
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DISTRITC FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA,
SUBSECRETARLA DA RECEITA
rh-—
CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS
CERTIDAD N : 373-01.552 45102018
MNOME : PROGRAMA PROVIDENCIA DE ELEVACAD DA RENDA FAMILIAR
EMDERECO : SETOR DE GRAMDES AREAS SUL QUADRA 601 COMJUNTD B
CIDADE T ASA SUL
=PF E
CHPJ : 02,394.511/0001-80
CFDF - OTAZ12TI00193 - ATIVA
FINALIDADE - JUNTO AQ GDF

CERTIFICAMOS QUE

Até psta data ndo constam débitos de tnbulos de competéneia do Distnto Federal, inclusive
os relativos 4 Divida Ativa, para o contribuinie acima.

Fica ressalvade o direito de a Fazenda Pablica do Distrito Federal cobrar, a qualquer
tempo, débitos que venham a ser apurados,

Certiddo expedida coxiferme Decrete Diutital 7° 23,873 de 72003, grataiianrente,

Vilida aid 13 de Marge de 2017,

Bmsitia, 13 de Desembno de 20016

Certido emitida via internet &= 13:16:09 & deve ser validada no endereqo
www fazends df pov. br
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. MINISTERIO PUSLICO DA UNIAD
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROMOTORIA DE JUSTICA DE TUTELA DAS FUNDAGOES E ENTIDADES DE INTERESSE SOCIAL

DECLARACAO n.° 058/2017 - 2-*PJFEIS

DECLARO, para os devidos fins, que a entidade denominada
PROGRAMA PROVIDENCIA DE ELEVACAO DA RENDA FAMILIAR, CNPJ
n" 02.394.51 1/0001-60, é pessoa juridica sem fins lucrativos e apresentou a esta
Promotoria de Justica de Tutela das Fundagdes e Entidades de Interesse Social a

ntas _dos fei 2015, a qual teve as seguintes

-

*

movimeniagdes:

a) A prestagdo de contas foi recebida nesta Promotoria de Justiga em
08/06/2016;

b} Os documentos foram autuados no Procedimenio Administrativa N®
08190.010890/16-01;

¢} O procedimento, na data de hoje, encontra-se no Setor de analise
contabil .

Bragilia, 04 de abril de 2017,

Matricula 3951-9

Elxo Monumentsl, Praca Municipal, Lote 2, Edificic Sede, Salas 1017405
CEP 0081 -200 — Brasdlia — Distrito Fegsral
Tal.: (81) X343-9602. Fax: (61) 3343-9883, E-mali: piftis@modimp.tir




PROGRAMA PROVIDENCIA
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